
 

 
 
 
 

 
POLITICA DELLA QUALITA, AMBIENTE, SICUREZZA E SOSTENIBILITÀ 

 
Il Board della Rototype, portavoce della Proprietà e del Management, in funzione del proprio ruolo, dichiara 
l'impegno e la responsabilità aziendale a costruire una Politica integrata di Qualità, Ambiente, Sicurezza e 
Sostenibilità. 
 
Promuovere la fiducia tra tutti i Dipendenti, i Partner, i Clienti, i Fornitori, gli Enti governativi e la Comunità. Gli 
Stakeholders  - ed i Clienti, focus tra questi – sono una prioritá.  
 
 Promuovere obiettivi di innovazione e di sviluppo tecnologico dei prodotti, servizi e della cultura aziendale della 
Rototype SpA orientati alla Qualità, Ambiente, Sicurezza, Governance Etica, Sostenibilità e Responsabilità 
sociale. 
 
Promuovere suoi standard di riferimento, in particolare UNI EN ISO 9001 e UNI EN ISO 14001 ed i criteri ESG 
verso la Sostenibilità perchè riflettono la cultura dell'organizzazione, rafforzando e garantendo i valori che 
perpetuano una cultura dell'innovazione, dell'empatia e della sostenibilità. 
 
 Promuovere  i principi di onestà, trasparenza e politica di buona condotta per un profitto etico. 
 
I nostri principi etici di sostenibilità sono espressi nel nostro Codice Etico e di Sostenibilità, noto ai fornitori per lettera del 19 maggio 

2022, disponibile a tutti i dipendenti, con accesso in rete aziendale. 
 
Promuovere  il lavoro  e il welfare; 
 
Mitigare agli aspetti ambientali e l’impatto da questi generato  
 
Promuovere e monitorare la raccolta differenziata dei rifiuti.  
 
Monitorare e promuovere comportamenti mirati alla riduzione dei consumi energetici e del CO2 prodotto.  
monitorare e promuovere comportamenti mirati alla riduzione dei consumi di carta per stampanti e di materiale 
di plastica. 
 

QUESTO È IL NOSTRO IMPEGNO. 
 

IL BOARD 
 
 
Specificatamente in relazione al Sistema Gestione Qualità, Sicurezza, nella sezione propria del 
Sistema Gestione Qualità ai sensi della ISO9001:versione corrente, la Rototype si impegna: 
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- a dimostrare la propria capacità di fornire con regolarità prodotti o servizi che soddisfano i 
requisiti del cliente e i requisiti cogenti applicabili;  
   
- ad accrescere la soddisfazione del Cliente tramite l'applicazione efficace del proprio Sistema 
Qualità, compresi i processi per migliorare il sistema stesso e assicurare la conformità ai requisiti 
del cliente e ai requisiti cogenti applicabili.   

 

Per questo motivo si impegna a soddisfare i bisogni dei Clienti attraverso: 

- la garanzia di averne compreso a fondo i requisiti;  
- la progettazione in base a questi requisiti; 
-  il soddisfacimento dei requisiti durante la produzione; 
-  l’attento monitoraggio della soddisfazione dei Clienti; 
-  il coinvolgimento e la competenza professionale delle risorse umane ad ogni livello; 
-  il controllo dei processi con strumenti e tecniche che permettano a Rototype e ai suoi 

fornitori di migliorare il Sistema di Gestione e di assicurarsi una crescita costante e 
sostenibile nel tempo. 

Il campo di applicazione del Sistema di Gestione della Qualità, si estende alla progettazione, 
produzione e assistenza di macchine da ufficio per la gestione automatizzata di banconote, 
documenti bancari, postali e affini. Il Sistema di Qualità, Sicurezza e Sostenibilità viene utilizzato per 
alzare sempre di più il livello dei prodotti, per ridurre errori e scarti e per rendere l’azienda un posto 
migliore dove lavorare e contribuire al benessere della Comunità, dell’Ambiente e del Territorio. 
 
Per tenere fede a tali impegni, l’Azienda ha reso attivo un Sistema per: 
 
- tendere al miglioramento continuo della qualità dei prodotti/servizi, dai processi di 

progettazione all’erogazione dei servizi stessi in modo da superare le esigenze e le 
aspettative dei clienti e di tutte le parti interessate; 

- incoraggiare un approccio basato sull’analisi del rischio per prevenire i difetti e risolvere i 
problemi; 

-  istituire un Servizio di Gestione per la Qualità, Sicurezza e Sostenibilità indipendente; 
- enfatizzare una formazione adeguata per tutti i collaboratori; 
- riconoscere la responsabilità di ogni collaboratore nei confronti della Qualità; 
-  incoraggiare le persone a farsi delle domande sui processi che necessitano di 

miglioramento; 
- scambiarsi esperienze con i fornitori; 
- utilizzare solamente fornitori selezionati e approvati; 
- ridurre gli scarti e le inefficienze; 
- fare investimenti sulle tecnologie che possano permettere di tendere a un lavoro esente da 

difettosità; 
- sviluppare e raggiungere gli obiettivi della Qualità; 
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- non fare mai compromessi sulla sicurezza; 
- mettere in atto tutte le azioni possibili a tutela della salute di tutti i propri collaboratori; 
- riesaminare e rinnovare questa Politica per la Qualità su base regolare divulgandola e 

sostenendola ad ogni livello aziendale; 
- proporre in Azienda, sostenere e sviluppare un processo di allineamento ai criteri ESG  

(Environment, Social, Governance) e di Sostenibilità applicati in ambito Aziendale. 
 
Calenzano, 31 MARZO 2023 
     IL BOARD 


